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1. Общие положения
1.1 Положение о порядке  оформления возникновения, приостановления, изменения и прекращения образовательных отношений между муниципальным казенным  учреждением дополнительного образования детско-юношеская спортивная школа (далее – Учреждение) и обучающимися и (или)  родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся (далее - Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Устава Учреждения.
1.2. Настоящее Положение регулирует особенности оформления возникновения, приостановления, изменения и прекращения отношений между Учреждением и обучающимися  и (или)  родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся.
1.3. Под образовательными отношениями понимаются общественные отношения по реализации права граждан на образование, целью которых является освоение обучающимися содержания дополнительных общеобразовательных программ.
1.4.  Участники образовательных отношений это – обучающиеся, родители
(законные представители) несовершеннолетних обучающихся, педагогические работники и их представители, организация, осуществляющая образовательную деятельность.

2. Возникновение образовательных отношений
2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ директора  о приеме (зачислении) лица в Учреждение. 
2.2. В случае приема на обучение за счет средств физических и (или) юридических лиц изданию приказа о приеме лица на обучение  предшествует заключение договора об оказании платных образовательных услуг. 
2.3. Учреждение обеспечивает прием всех желающих в возрасте с 6-ти лет, проживающих на территории Российской Федерации и не имеющих медицинских противопоказаний. Прием детей раннего возраста может быть осуществлен при наличии в Учреждении специально подготовленных тренеров-преподавателей, образовательных программ. Возраст приема на обучение по дополнительным предпрофессиональным программам определяется федеральными стандартами по видам спорта.
2.4. Прием в Учреждение осуществляется по заявлению (установленного образца) от родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося на имя директора Учреждения.
2.5. При приеме в Учреждение представляются  следующие документы:
-     заявление родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося  о приеме в Учреждение, установленного образца;
-  медицинскую справку об отсутствии противопоказаний к занятиям соответствующим видом спорта;
-     фотографию размера 3х4 (2 шт.)
При необходимости:
-  копию свидетельства о рождении ребенка или копию паспорта обучающегося достигшего 14 лет, копию страхового полюса. 
 Для поступающих на обучение по предпрофессиональным программа - документы, подтверждающие выполнение требований к кандидату для зачисления на предпрофессиональную программу на этап спортивного совершенствования мастерства, программу спортивной подготовки.
2.6. Порядок приема лиц, на обучение по дополнительным общеразвивающим программам  и по  дополнительным предпрофессиональным программам регламентируется соответствующими локальными нормативными актами Учреждения.
2.7. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами, возникают у лица, принятого на обучение, с даты, указанной в приказе о приеме (зачислении) его в Учреждение.
2.8. Зачисление обучающихся в Учреждение на новый учебный год осуществляется преимущественно  до 1 сентября; 
2.9. Дополнительный набор в группы проводится в течение учебного года при наличии свободных мест в соответствующей группе.
2.10. При приёме в Учреждение администрация обязана ознакомить поступающего и его родителей (законных представителей) с Уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности Учреждения, права и обязанности обучающихся.
Поступающему на обучение по предпрофессиональным программам в
области физической культуры и спорта представляется также информация о
проводимом индивидуальном отборе и об итогах его проведения.
2.11. Информация о правилах приема размещается на официальном сайте Учреждения.

3. Изменение образовательных отношений
3.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения учащимся образования по конкретной дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав
и обязанностей обучающегося и Учреждения.
Изменение образовательных отношений:
- перевод на обучение по другой дополнительной образовательной программе; 
-   иные случаи, предусмотренные нормативно-правовыми актами.
3.2. Изменение отношений между Учреждением и обучающимся и  родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося оформляется приказом директора Учреждения;
3.3. Если с родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об оказании платных образовательных услуг, приказ издается на основании внесения соответствующих изменений в такой договор.
3.4.Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами Учреждения, изменяются с даты издания приказа или с иной указанной в нем даты.
3.5. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе  родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося  по  заявлению в письменной форме, так и по инициативе Учреждения.

4. Приостановление образовательных отношений
4.1.Приостановление образовательных отношений осуществляется на основании заявления родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося в письменной форме.
4.2.Место за обучающимся в Учреждении сохраняется на время его отсутствия в случаях:
 -  длительной болезни;
 -  карантина;
 -  прохождения санаторно-курортного лечения;
 - в иных случаях по уважительным семейным обстоятельствам.
4.3. Основанием приостановления образовательных отношений является
приказ директора Учреждения.

5. Прекращение образовательных отношений
5.1.Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением
обучающегося из МБОУ ДО ДЮСШ:
−   в связи с освоением образовательной программы  (завершением обучения);
−   досрочно, по основаниям, установленным пунктом 5.2.настоящего Положения.
5.2.Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в  следующих случаях:
5.2.1.По инициативе родителей (законных представителей) несовершеннолетнего  обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность.
5.2.2. По инициативе Учреждения:
- в случае применения к обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания;
-  по решению педагогического совета  за совершенные неоднократно грубые нарушения Устава  допускается исключение обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет. 
Исключение обучающегося из Учреждения применяется, если меры воспитательного характера не дали результата и дальнейшее пребывание обучающего в Учреждении оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников Учреждения.  Грубым нарушением дисциплины является нарушение, которое повлекло или могло повлечь за собой тяжкие последствия в виде: 
- причинения вреда жизни и здоровью детей, обучающихся, сотрудников, посетителей Учреждения; 
- причинения умышленного ущерба имуществу Учреждения, имуществу обучающихся, детей, сотрудников посетителей; 
- дезорганизация работы Учреждения как  образовательного учреждения.  
5.2.3.   В случае установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в Учреждение
5.2.4.  В случае ухудшение состояния здоровья (по медицинскому заключению).
5.2.5.  По обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных представителей)  обучающегося и Учреждения, в том числе в случае ликвидации Учреждения осуществляющей образовательную деятельность.
5.3. Не допускается отчисление обучающихся во время их болезни.
5.4. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) обучающегося не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств обучающегося перед Учреждением.
5.5. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ директора Учреждения  об отчислении обучающегося. Если родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об оказании платных образовательных услуг, при досрочном прекращении образовательных отношений такой договор расторгается на основании приказа директора,  об отчислении обучающегося  из Учреждения.
5.6. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами Учреждения прекращаются с даты его отчисления из Учреждения.

6. Заключительные положения
6.1. Положение рассматривается на педагогическом совете с учетом мнения представителей Совета родителей и  вступает в силу со дня его утверждения приказом директора  Учреждения. 
6.2. По вопросам, не урегулированным настоящим Положением, Учреждение руководствуется действующим законодательством Российской Федерации.
6.3. Настоящее положение принято на неопределённый срок.
6.4.Текст настоящего положения размещается на официальном сайте Учреждения.

